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LLENGUATGE INCLUSIU

Apliquem criteris de llenguatge de
genere fent un Us no sexista de la
llengua com una manera més de lluitar
contra totes les classes de
discriminacio i desigualtat per raons de
génere, origen éetnic, creences o edat.

LECTURA FACIL

Seguim criteris de Lectura Facil per
garantir I'accés de totes les persones als
textos. En especial a les persones amb
dificultats lectores transitories (migracio,
incorporacié tardana a la lectura,
escolaritzacié deficient...) o permanents
(trastorns de I'aprenentatge, diversitat
funcional, senilitat...).

veg = Consultoria, textos i disseny:
Vector5 | excelléncia i sostenibilitat SCCL
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L'Agenda 2030, que va ser aprovada per Nacions
Unides, és un nou full de ruta global que inclou 17
Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS) per
assolir el 2030.

Aquesta agenda posa de manifest els grans reptes
mundials en la dimensiod social, economica i ambiental de
la sostenibilitat organitzats en cinc grans ambits:
planeta, persones, prosperitat, pau i aliances.

A Palamods i Sant Joan, aquesta agenda ens interpel la,
com a la resta del mon. L'Ajuntament de Palamds ens
hi sentim compromesos perque millorar el moén és
indestriable de millorar el poble i el benestar de les
persones que hi viuen.

La mirada posada en aquests objectius, vinculats a la
nostra realitat, representa una oportunitat meés de
planificar i continuar impulsant, de manera decidida i
energica, propostes per fer avancar el nostre municipi
en oportunitats i en la millora de la qualitat de vida de
les persones, fent una accid responsable de reduir
agressions al medi que ens permeti projectar una visio
comunitaria dels nostres pobles i el mén en conjunt.

En l'assoliment d'aquests objectius tothom hi pot
aportar, i per aixo cal formar-ne part.

Amb aquest document us convido a coneixer meés
sobre I'Agenda 2030 i les accions municipals que hi
estan vinculades.
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Objectius de
Desenvolupament
Sostenible (ODS)

AGENDA 2030

Nacions Unides va aprovar l'any 2015 |’Agenda 2030, un ;:‘;'sBJECTIUS IDSEE;SSE-T-VENTEWEE
full de la ruta per a la humanitat per aconseguir un model de

. . . . . . E SALUT EDUCACIO AIGUANETAT
desenvolupament que sigui sostenible i tingui en compte les ; OEQUALTHT 6 suener

Persones, el Planeta i la Prosperitat. A més, també proposa
la Pau i el Partenariat o aliances com a instruments per
aconseguir-ho. Les cinc paraules comencen per la lletra P i —

CREIXEMENT

. . N 1 CIUTATS |
son les cinc grans dimensions que conté. EANNC

COMUNITATS

SOSTENBLES
noEE
ALIANCES PERA

ASSOLIRELS
OBJECTIUS

L'Agenda 2030 té 17 Objectius de Desenvolupament
Sostenible (ODS) i 169 fites especifiques que hem d'assolir 13 %t
abans del 2030 i representen un repte tan gran que només @
ho aconseguirem amb la suma de tothom: governs,
empreses, mon educatiu, societat civil, ciutadania...

¢:BJECTIUS

DE DESENVOLUPAMENT

SOSTENIBLE

Cadascu ha d'assumir la seva part de responsabilitat i mirar quina contribucié rellevant hi pot fer. En aquest document hi
presentem exemples d'algunes de les accions que I'Ajuntament de Palamoés esta portant a terme en els diferents ODS i
el pes econOmic per a cada un d'aquests objectius.

També hi trobareu propostes per a empreses i ciutadania d'accions que es poden fer per contribuir a l'assoliment dels
ODS. Us convidem a ser part d'aquest gran repte i trobar el vostre espai per a la complicitat i la col laboracid, mostrant
que des del municipi de Palamds podem generar efectes positius per a la humanitat.
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Cinc Objectius de I'’Agenda 2030 s’orienten a les Persones
per garantir els drets més basics, com l'accés a un habitatge
digne i una alimentacioé saludable. Els cinc objectius es basen
en la salut i el benestar, I'educacié de qualitat i la igualtat de
genere, i de posar fi a la pobresa i ala fam.

Cinc objectius de I'Agenda 2030 posen la mirada en el
Planeta per abordar el canvi climatic i vetllar per la qualitat
de l'aigua i els ecosistemes terrestres i marins. A més,
també contempla com les empreses han de produir de
manera sostenible i com cal fer una compra compromesa.

Cinc objectius de I'Agenda 2030 aborden el repte de la
Prosperitat per un creixement sostenible que redueixi les
redueixi les desigualtats, que crei treballs dignes i usi
energies netes. A més, llanca el repte de fomentar ciutats i
comunitats on s'hi pugui viure de manera segura i en
harmonia amb la natura.

Un objectiu de I'’Agenda 2030 que es dirigeix a I'enfortiment
de la democracia participativa i a la transparencia i bon
govern de les institucions publiques, a més de crear un
context de pau, com a condicions necessaries per al
desenvolupament sostenible.

L'dltim objectiu de I"’Agenda 2030 proposa la col laboracio
entre les diferents organitzacions publiques, privades i
socials, i els centres de coneixement i la mateixa ciutadania,
ja que sols amb grans aliances podrem fer front a la
complexitat dels reptes que tenim per davant.
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ODS 1- Fi de la pobresa

1 1] . . s s . . . .

DELAPOBRESA Erradicar la pobresa en totes les seves formes i a tot el mén és un dels principals desafiaments que afronta la humanitat. Els
Objectius de Desenvolupament Sostenible constitueixen un compromis audag per acabar amb la pobresa d'aqui al 2030. Per aixo
cal centrar-se en les persones que viuen en situacions vulnerables, donant accés a recursos i serveis basics.

e Posada en marxa de pisos compartits per situacions d’emergéncia social, amb un programa d'acompanyament, en col laboracié amb Creu Roja,
per ajudar a superar la situacié de vulnerabilitat.

e Interlocucié amb propietaris d'habitatges buits per posar-los a disposicid de lloguer social i accions de comunicacié per explicar els avantatges
d'oferir lloguer social.

e Comunicacid per a la desestigmatitzacié del lloguer social i els potencials usuaris del lloguer social.

ODS 2 - Fam zero

2 i

W Per al 2030 es vol posar fi a la fam i assegurar |'accés de totes les persones a una alimentacié sana, nutritiva i suficient, a més de
-w promoure uns bons habits alimentaris.

e Centre Obert amb servei de menjador 12 mesos I'any per a joves de families en
risc de vulnerabilitat.

ODS 3 - Salut i benestar

3 e Aquest ODS vol fomentar un estil de vida saludable, reduir la mortalitat i
lesions provocades pels accidents de transit i per la contaminacio,

_/\’\/\' combatre les malalties i garantir I'accés universal als serveis de salut,

també la salut sexual i reproductiva.

e Programa especialitzat en drogodependéncies amb circuits de derivacié amb
centres medics i serveis socials.

e Programa multiesportiu a les escoles en les primers etapes de primaria per
fomentar la practica esportiva no necessariament especialitzada en edat
primerenca.

o Foment d'habits saludables i propostes, per a diferents nivells i edats, basades en
la practica d'exercici a l'aire lliure com a font de salut i benestar emocional.
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ODS 4 - Educacio de qualitat

EDUCAGIO
DEQUALITAT

. L'ODS 4 persegueix la igualtat en I'accés a I'educacid i la millora en I'ensenyament. Es imprescindible que I'educacid sigui de qualitat
M| i que pugui produir resultats d'aprenentatge adequats i efectius.

e Implantacié del programa sigues tu (Dipsalut - Diputacid de Girona) a tots els centres de primaria i secundaria.

e Jornades "Educacid i Familia" per a pares i mares, amb continguts d'actualitat relacionats amb la crianca en les diferents etapes de la vida.

o Aposta per la formacié professional, especialment en sectors de sortida laboral estable.

e Nou Pla Director de I'Escola d'Adults per incentivar la participacio, millores en la programacid i adaptabilitat a les necessitat entenent la
formacid al llarg de la vida com una necessitat per al benestar personal.

o Elaboracié de Guies digitals sobre diferents ambits socials: maternitat, violéncia de génere, diversitat i drets LGTBI.

ODS 5 - Ilgualtat de génere

IGUALTAT
DEGENERE

L'ODS 5 té I'objectiu de posar fi a totes les formes de
gl discriminacio i la violencia masclista contra les dones.

e Servei d'atencié a les dones amb consultes privades, presencial i online, amb
personal professional especialitzat.

e Impuls de politiques d'igualtat de forma transversal a totes les arees
municipals.

¢ Campanyes de sensibilitzacid contra la violéncia masclista, d'impuls del
feminisme des d'una mirada transversal, contra la discriminacié LGTBI+, i en
pro de la llibertat de ser i estimar qui vulguis.

e Club Lila com a espai de debat sobre politiques d'igualtat, el comportament
social, la denuncia de conductes no saludables i impuls de l'activisme feminista
(incloent nois).

e Actualitzacié del Pla d'igualtat de I'Ajuntament de Palamdés amb mirada interna
(condicions laborals, permisos, espais — per exemple la implantacid dels WC
mixtes a les galeries Carme on I’Ajuntament disposa de diversos locals
d’atencid a la ciutadania) i externa de projeccidé (comunicacié amb la ciutadania,
llenguatge no sexista, imatges inclusives).

e Procés de participacié per escollir noms femenins a carrers nous que
s'obriran, i un carrer afectat per la llei de memoria historica.
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6 s Nacions Unides demana aconseguir I'accés universal i equitatiu a l'aigua potable a un preu assequible i per a totes les persones.
E Aixi mateix, es promouen les accions per a la millora de l'aigua i un sanejament i higiene adequats, a més d'augmentar I'Us eficient
dels recursos hidrics a tots els sectors.

e Control de I'aigua de consum huma a les instal lacions municipals.

e Prevencioé del risc de legionel losi a les instal lacions municipals.

e Control de plagues urbanes.

e Programa control de mosquit tigre al clavegueram i aigues pluvials.

— L'ODS 12.p.retén fqmentar una produccid i un consum requnsables,

12 6 que aprofiti al maxim els recursos naturals de qué disposem i que

(X) redueixi la contaminacio i els efectes adversos per a la salut de les
persones i per al medi ambient. A més, ha de crear consciencia entre

la poblaciod, les empreses i les institucions.

e Creacid de la marca "Palamds Peix" associada a valors com la sostenibilitat (com
es pesca, envasat biodegradable), etiquetat amb identificacid d’elements de
qualitat i origen (tracgabilitat), i recollint, no només el peix més valorat com la
gamba (certificat propi), si no altres peixos també poc coneguts.

¢ Pla Municipal de Prevencié de Residus, amb multiples campanyes i actuacions per
reduir el plastic i envasos d'un sol us, utilitzar el vidre retornable, aigua de fonts,
aprofitament d'excedents alimentaris, compostadores comunitaries i compostatge
casola, punts de recollida de restes de poda, intercanvi de petits
electrodomestics i tallers per reparar-los, mercats de segona ma... Accions i
campanyes de conscienciacid i informacié per desenvolupar estils de vida més
sostenibles.

e A destacar també que s’esta preparant el canvi de sistema de recollida selectiva,
per passar al "porta a porta, treballant la corresponsabilitat vers els serveis (xips)
i aplicacié de taxa justa o pagament per generacio.

e Incorporacié de criteris de sostenibilitat i/o socials en la contractacié publica de
serveis o projectes.
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AIGUANETAI PRODUCCIO AcCI0
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ODS 13 - Accio pel clima

1 Acclo
PELCLIMA

@ L'ODS 13 ens convida a contribuir a mitigar el canvi climatic i a adaptar-nos a les consequiéncies d’aquest.

e Millora de l'eficiéncia en la transferéncia dels residus a les Plantes de tractament, reduint desplagaments i emissions de CO,.
e Redaccio del PAESC: ampliacid de mesures del Pla a I'accié.

ODS 14 - Vida submarina

14 S

L'ODS 14 proposa prevenir i reduir la contaminacié marina de tota mena i també la produida per activitats realitzades terra
endins com ara la pol lucié per nutrients.

e Recuperacid dels habitats litorals d’interes: prats de fanerdbgames marines, roquissars litorals, forests litorals.

e Lideratge de la Taula de Cogestié Maritima del Litoral del Baix Emporda.

e Collaboracié en el projecte LIFE medclliffs

e Reformulacid del posicionament del museu de la pesca afegint la importancia de la cura del mar en la situacié d'emergéncia climatica.

e Pla Estratéegic Palamds Peix

e Participacié en el Grup d'Accidé Local Pesquer del Baix Emporda

e Installacié de sistemes de fondeig biocompatibles entre el lleure nautic i la preservacié del fons mari. A s'Alguer, Cala Senia, llles
Formigues. Sistema de gestid de I'abalisament de les zones bany per fer compatible el lleure nautic i el bany segur alhora que vetlla per
la conservacié de I'entorn natural.

e Bandera Blava - La Fosca.

ODS 15 - Vida d'ecosistemes terrestres

15 VIDA
DECOSISTEMES
TERRESTRES

L'ODS 15 vetlla per la conservacio i I'is sostenible dels ecosistemes terrestres, en promou la gestié responsable i sostenible i la
prevencid dels incendis.

e Gestid de platges i litoral. Recuperacié del sistema dunar de la Platja de Castell.

e Restauraciod i integracié paisatgistica del paratge de Castell: Creacid d'una zona d'estacionament integrada a I'entorn, restauracié de les
zones d'accés, restauracié d'habitats i potenciacié de la biodiversitat.

e Desenvolupament de les mesures de prevencid d'incendis forestals (perimetre urba, camins publics, gestié de zones verdes, parcelles
sense desenvolupar).

e Gestid de rieres i lleres publiques, eliminacié de flora invasora, gestié de la fauna cinegética.

e Regulacid i control d’accés al medi natural en moments de major risc i afluéncia d'usuaris per preservar lI'entorn.
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ODS 7 - Energia assequible i no contaminant

Nacions Unides marca |'objectiu de duplicar a I'any 2030 I'eficiencia energetica i garantir que tothom tingui accés a energia
assequible i fiable. També es proposa ampliar i millorar les infraestructures tecnologiques no contaminants.

¢ Realitzacié del Festival Rumba Palamds. Primer festival en qué tots els concerts és fan amb energia renovable 100%.
e Installacid de plaques solars al sostre de la biblioteca, Ajuntament i deixalleria.

e Impuls a la instal lacié de calderes de biomassa.

e Impuls a la creacié de comunitats locals d'energia.

e Bonificacié del 100% de |'impost de circulacié per a vehicles electrics.

ODS 8 - Treball digne i creixement economic
e
NG L'ODS 8 promou un creixement economic sostenible per impulsar el progrés, que crei ocupacid amb llocs de treball dignes, que

no deixi ningu enrere. També proposa un turisme sostenible que promogui la cultura local.

o

e Creacid de la imatge turistica 'Vida Mediterrania’ per promocionar producte,
paisatge, entorn i turisme actiu i nova web turistica www.visitpalamos per
millorar I'experiéncia i usabilitat.

e Estratégia de revitalitzacid dels eixos comercials.

¢ Impuls del coworking com a forma de treball col laboratiu.

e Impuls del turisme sostenible amb producte local i tot I'any.

e Acollida i contractacié de joves en practiques.

e ~r @

ODS 9 - Industria, innovacio i infraestructures

9 INDUSTRIA,
INNOVACIO
INFRAESTRUCTURA

La industrialitzacio inclusiva i sostenible, conjuntament amb la
innovacio i les infraestructures afavoreixen les dinamiques
economiques i competitives, que generen llocs de treball i ingressos.

e App Ronda de Mar, que permet coneixer 18 punts emblematics del Cami de
Ronda de Palamés.

e Projecte d’infraestructura verda multifuncional al Cami de Ronda per
passejar, fer esport i conéixer la natura, la cultura i la historia de Palamods.

o Digitalitzacié i seguiment de la gestié documental a les oficines municipals.

e Plataforma de pagament de tributs online per facilitar els tramits de
pagament.
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ODS 10 - Reduccio de les desigualtats

10 REDUCGIO DELES

ISEATAS L'ODS 10 promou la igualtat d’oportunitats per a tothom, eliminar les desigualtats per rad de genere, edat, origen

=) geografic, creenca religiosa, orientacid sexual i qualsevol altre motiu de discriminacid. D'altra banda, es pretén reforcar les
v politiques socials i garantir, a través d'aquestes, la igualtat d'oportunitats per a totes les persones.

e Pla d'accessibilitat turistica.

e Platges accessibles per a persones amb dificultat de mobilitat.

e Projecte Zero Barreres, amb la collaboracié de MIFAS .

e Transport public gratuit per a persones en situacid de vulnerabilitat.

¢ Planificacié de les politiques locals de joventut amb la participacidé de les persones joves.
e Activitats d'estiu per a joves amb diversitat funcional.

ODS 11 - Ciutats i comunitats sostenibles

11 s
SOSTENIBLES

L'ODS 11 ens convida a repensar com vivim a les ciutats i a fer pobles i barris que siguin inclusius i segurs per a totes les
‘Eé persones, i també resilients i sostenibles per poder abordar millor el futur. Cal I'accés a un habitatge digne i uns serveis basics
nEoE adequats, tenint en compte també una urbanitzacid inclusiva i sostenible i la preservacié del patrimoni cultural i natural.

e Cessio de sol public per la promocidé d'habitatge cooperatiu en regim de
cessio d'Us.

e Activitats de divulgacié del patrimoni.

¢ Millores en la mobilitat en punts que pateixin aglomeracions i fluxos alts de
transit.

¢ Restriccié del pas vehicles a les zones comercials.

¢ Sistema car sharing per a Us intern de I'Ajuntament i obert a I'Us de la
ciutadania i empreses.

¢ Pla pilot comarcal "Bemob", per a la mobilitat sostenible.

e Transport interurba Calonge-Palamods

e Millora i projecte d'increment de trams carrils bici. Taula de treball amb
ciutadania per a la planificacio de la xarxa.

¢ Implantacié de nous punts de carrega electrica.




1 PAU, JUSTICIAI
INSTITUCIONS
SOLIDES

ODS 16 - Pau, justicia i institucions solides

1 PAU, JUSTICIAI 7 i . . . . i . .« s . .o . . s
ISTTLGONS L'ODS 16 promou l'enfortiment de les institucions per asegurar l'estat de dret, garantir la representacio i la participacio de
_! totes les persones i I'adopcié de decisions que siguin inclusives, participatives i representatives que responguin a les

necessitats a tots els nivells. Per aixo la transparéncia i la qualitat de la informacid de les institucions és fonamental.

e Creacié d'eines digitals per millorar I'accés a l'actualitat i activitats d'agenda i projecte de renovacié del web www.palamos.cat per
millorar I'experiéncia de les persones usuaries.
e Consolidacié del Servei d'Atencié Presencial a I'Ajuntament.

1 ALIANGESPERA

ASSOLIRELS
OBJECTIUS

artenariats

ODS 17 - Aliances per assolir els Objectius

17 ALIANCES PERA - s B 5 Siee N . .
ASSOURELS El Desenvolupament Sostenible és un repte tan gran i tan global que sense aliances entre multiples actors no sera possible assolir-

OBJECTIUS
lo. Per aixd, aquest ODS 17 ens demana que treballem de forma transversal i col laborativa, fomentant les aliances que sumin
esforcos i generin un impacte positiu més gran.

e Taula de Cogestid Maritima del Litoral del Baix Emporda

¢ Mancomunitat Palaméds, Calonge i Vallllobrega per la gestié de la piscina.

e Conveni amb el Departament de Cultura de la Generalitat i el Museu d'Arqueologia de Catalunya per a la conservacié i valoritzacié del
jaciment arqueologic del poblat ibéric de Castell

e Conveni amb el Departament d'Accié Climatica, Alimentacié i Agenda Rural (DACC) per la gestié de la finca Paratge i Pla de Castell per
establir-hi un equipament per a la interpretacié de I'entorn i els seus valors ambientals i patrimonials.

e Conveni amb el Consell Comarcal per desenvolupar accions propies d'habitatge.

e Treball col laboratiu amb els municipis veins per Plans de Transicié al Treball.
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Consells per a la ciutadania

ODS 17 - ALIANCES PER ASSOLIR ELS
OBJECTIUS

Establir col laboracions amb el veinat, fer
un banc d'hores, practicar el bon veinatge

ODS 16 - PAU, JUSTICIA |
INSTITUCIONS SOLIDES
Transparencia interna
Participacié residents
Mediacid i resolucié de

conflictes
ODS 15 - VIDA D'ECOSISTEMES AL\I\NGESPEM
TERRESTRES o ISSOURES
Plantes als balcons NS OBJECTH

Coberta verda
Evitar contaminacié luminica
i acustica

ODS 14 - VIDA
SUBMARINA
Recollir oli de cuina

ODS 13 - ACCIO PEL

CLIMA

Promoure Edifici Verd
Sensibilitzar Us d’energies netes
Edifici resilient canvi climatic
(coberta verda, aillaments, alerta
gent gran per temp. extremes...)

ACCIO
PEL CLIMA

ODS 12 - PRODUCCIO | CONSUM
RESPONSABLES

Economia circular: segona vida a mobles,
electrodomestics, roba...

Sensibilitzacié social i ambiental del veinat

ODS 6 - AIGUA NETA
SANEJAMENT

Fomentar I'estalvi d'aigua
No abocar l'oli a la aigliera

SlvITvnaisig

ODS 11 - CIUTATS | COMUNITATS SOSTENIBLES 3130 019903y

Positivar els edificis i ciutats compactes
Fomentar cooperatives d'habitatge
Promoure llengua catalana

Engalanar balcons festes populars
Rentadora compartida

Decorar parets amb art urba

ODS 10 - REDUCCIO DE LES DESIGUALTATS
Accessibilitat edifici (rampa d'accés, botonera
horitzontal a I'ascensor, videoporter per a
persones sordes...)

Fer parelles linguistiques

Gestionar la interculturalitat

Llenguatge facil i no sexista

Contractar empreses socials

ODS 1 - FI DE LA POBRESA
Solidaritat veinal

Voluntariat d'accié social

ODS 2 - FAM ZERO

No malbaratar aliments
Alimentacié sana i nutritiva
Compartir aliments

Hort urba

ODS 3 - SALUT | BENESTAR

Evitar productes toxics
Minimitzar radiacions electromagnétiques
Vetllar persones grans o dependents

Mesures proteccié epidémiques
_— Edifici cardioprotegit

ODS 4 - EDUCACIO DE QUALITAT
Passa-llibres

Obrir wifi per necessitat social
Intercanvi de coneixements

__ Ciencia ciutadana (observacio
ocells, estels, meteorologia...)
Sessions lectura, concerts al terrat

L
: QOVONE

ODS 5 - IGUALTAT DE GENERE
Violéncia domestica

(900 120 120)

Empoderament de la dona
Servei d'Atencid Integral LGTBI
(mossos.delictes.odi@gencat.cat)

ODS 7 - ENERGIA ASSEQUIBLE |
NO CONTAMINANT

Energia verda

Plaques solars

Millora eficiencia energetica

ODS 8 - TREBALL DIGNE |
CREIXEMENT ECONOMIC
Contractacio justa de persones i
serveis amb criteris de
responsabilitat social

ODS 9 - INDUSTRIA, INNOVACIO i
INFRAESTRUCTURA

Edifici intel ligent (sensors, seguretat i estalvi)
Punt de recarrega vehicle electric



Consells per a empreses i organitzacions

ODS 17 - ALIANCES PER ASSOLIR ELS

2IiBa\rj15:gsn:ripresarials per contribuir als ODS Ops 1o F DE LA POBRES,
Voluntariat d'empresa amb entitats locals Comprar 2 Coniree

— Especials de Treball (CET) i
Empreses d'Insercié
ODS 16 - PAU, :JUSTI'CIA | Programes d'insercid laboral
INSTITUCIONS SOLIDES

Codificacié etica, participacio interna i
apoderament equips

Subcontractacié responsable en drets

ODS 2 - FAM ZERO

humans Produccié ecologica o

integrada

Col laborar amb

ODS 15 - VIDA D'ECOSISTEMES AIMNCES PERA programes d'aliments
TERRESTRES ASSOLRELS

L TS
Col-laborar proteccié OBEE

patrimoni natural
Calderes de biomassa per
evitar els incendis forestals

ODS 3 - SALUT | BENESTAR
Empresa saludable: vida saludable
_ entre el personal i la societat

ODS 14 - VIDA SUBMARINA Mesures de gestié de temps

Col laborar amb organitzacions i
campanyes

Reduccid de I'is de plastics i

embalatges ODS 4 - EDUCACIO DE QUALITAT

Formacié continua durant la

vida professional

Collaboracions amb I'ambit

educatiu

QOvne

ODS 13 - ACCIO PEL
CLIMA

Preveure I'adaptacio als
impactes del canvi climatic
Minimitzar emissions de gasos
d’efecte hivernacle

2

2
g
=

ODS 5 - IGUALTAT DE GENERE

Igualtat d'oportunitats, de
——  promocid, de carrecs directius
Mesurar i corregir la bretxa

ODS 12 - PRODUCCIO | salarial

CONSUM RESPONSABLES
Economia circular, ecodisseny,
gestié sostenible dels residus
Rendir comptes i publicar
memories d'RSE

ODS 7 - ENERGIA ASSEQUIBLE

I NO CONTAMINANT

100% d’energia electrica renovable

Eficiencia energética instal-lacions

A\
SIvITynaIsIg -
7130 00y ODS 8 - TREBALL DIGNE |

CREIXEMENT ECONOMIC

Treball i condicions laborals dignes
Turisme sostenible, respectués amb
I'entorn natural, social i cultural

ODS 6 - AIGUA NETA | SANEJAMENT

Bones practiques reciclatge i reutilitzacié de 'aigua ——
Promoure l'estalvi d'aigua entre el personal

ODS 11 - CIUTATS | COMUNITATS |
SOSTENIBLES —
Promocid llengua catalana en activitats comercials i

internament

Promoure transport public o sostenible entre el

personal

, ODS 9 - INDUSTRIA, INNOVACIO i
ODS 10 - REDUCCIO DE LES DESIGUALTATS INFRAESTRUCTURA
Promoure la inclusié de persones en situacié de Edifici intel-ligent (sensors, seguretat i estalvi)
desigualtat en tots els ambits quotidians de la Punt de recarrega vehicle eléctric
vida: veinat, escola, lleure, etcétera




Compromis de
Palamos amb els
Objectius de
Desenvolupament
Sostenible (ODS)

@ www.palamos.cat/

u @AjPalamos
/ajuntamentdepalamos

ﬂ /ajuntamentdepalamos

¥4 oac@palamos.cat

Q 972 60 00 26

why

AJUNTAMENT DE PALAMOS



